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| La ricerca di TreLLLe e Fondazione per la scuola. Serve una nuova offerta formativa condivisa tra it Miur, il ministero del Lavoro e le Regioni che porti al conseguimento di qualifiche e diplomi nazionali

Dal nuovo titolo V una chance per l'istruzione professionale

di Attilio Oliva

professionale conisuoi 66omilaiscritti
¢laterza grande gamba della scuola se-
condaria italiana (dopo 1 licei e gli istituti
tecnici), ma & un settore trascurato, quasi
assentenel dibattitonazionale. Unasortadi
rimozione come spesso succede per i pro-
blemi piti delicati e piui difficilidarisolvere.
Cosilassociazione TreeLLLe elaFonda-
zioneperlaScuolahanno pubblicatounari-
cercadal titolo “Accendere i fari sull'Istru-
zione e Formazione professionale”, per al-
meno quattroragioni:perchésitrattadiuna
grande questione sociale che riguarda la
parte pil debole della nostra popolazione
scolastica; perché & funzionale alla crescita
del sistema produttivo che richiede risorse
pit1 qualificate; perché pud migliorare 'oc-
cupabilita dei giovani; perché, frequentata
da molti extracomunitari (circa il 15% con-
tro il 3% dei licei), pud favorirne l'integra-
zione e inclusione sociale. La ricerca evi-
denzia che proprio in quest’area si annida-
noipitgraviproblemidellascuolaitaliana.
Maunapremessavaevidenziata:igiova-
ni che vi siiscrivono sono caratterizzati da
diversistili cognitiviebisognispecificiper-
ché perlo pili provengono da famiglie poco
acculturate i cui deficit pesano molto sul
rendimentoscolasticodeifigli. Qualcheda-
to: qui i genitori con titoli di studio limitati
alla scuola elementare € media sono ben il
42%afronte delizos deigenitorideiliceali. Il
votomedioagliesamidilicenzamediaédel
6.4 control’8.4.deiliceali. Unabuona cono-
scenzadell'ingleseriguardasoloil369con-
tro il 6o dei liceali. Anche gli abbandoni
(dal 30 al 40%), che implicano mettere per
strada giovani senza untitolo o una qualifi-

Il settore dell’istruzione e formazione

ca, sono pil del doppio della media nazio-
nale, unaverasciagura.

Vapurtropporilevato che questo settore
¢ stato storicamente diviso e conteso fra
Stato e Regioni e sisono cosisviluppate, ca-
so unico in Europa, due offerte parallele,
due canali di diversa e confusa natura.

Ilprimo éil canale dell'Istruzione profes-
sionale (Ip) di competenza statale con
scuole presenti su tutto il territorio nazio-
nale: ma il percorso & quinquennale e nei
suoi programmi e orari é troppo licealizza-
to: al primo anno si insegnano ben 15 disci-
pline e addirittura due lingue straniere. Un
modello senz’altro utile per creare molte
cattedre e posti di lavoro, ma poco finaliz-
zato agli interessi di professionalizzazione
degliutenti. Invece i percorsi professionali
dovrebbero praticare modalita didattiche
diverse rispetto ai licei e agli istituti tecnici
(ad esempio il learning by doing) per inte-
ressare e trattenere tutti questi giovani nel
sistema educativo.

Iisecondoéilcanale dell'Istruzioneefor-
mazione professionale (IeFP) di compe-
tenzaregionale, con percorsi tri-quadrien-
nali organizzati non per discipline, ma per
obiettivi, e per queste ragioni & in forte cre-
scita. Il servizio & erogato da Centri di for-
mazione professionale (CFP) convenzio-
nati, concentrati soprattutto nelle regioni
del Nord e nel Lazio. Sussistono perd forti
differenziazioni qualitative dell’offerta, vi-
staancheladebolezzain alcune regioni dei
meccanismi di accreditamento degli enti
erogatori.

Mavannodenunciatealtre pecche delsi-
stema. L’insufficienzadellerisorseinvesti-
te da parte del ministero dell'Istruzione,
dell'universita e dellaricerca per le scuole
di istruzione professionale (Ip) e soprat-
tutto da parte del ministero del Lavoro e

dalleRegioniperil canaleIeFP,nonostante
idestinatarisianolapartepittdeboleebiso-
gnosadellapopolazionescolastica:il costo
per studente si muove trais e i7mila euro
controilzmiladell’analogosistemaprofes-
sionale francese. Inoltre l'offerta & poco
mirataalle differenziate domande del mer-
cato del lavoro: da noi pochi indirizzi e 22
qualifiche, mentre in Francia le qualifiche
nazionali sono 200 e in Germaniaoltre 300
(in apprendistato).

MaTreeLLLe e Fondazione perlascuola
pensano che cisiaun’occasione da cogliere
invistadeicambiamenticostituzionalialti-
tolo V, che prevedono per questo settore
nuove attribuzioni di competenze fra lo
Stato (chele incrementa) e le Regioni. Sara
benecomunqueevitareilrischiodiunasco-
lasticizzazione di tutto il sistema perdendo
per strada laricchezza delle migliori espe-
rienzeregionalidileFP.Occorreinvecedar
luogo a una nuova e differenziata offerta
formativa condivisa tra il ministero del-
I'Istruzione, il ministero del Lavoro e dalle
Regioni che, pur erogata da soggetti diversi
(Scuole e Centri di formazione convenzio-
nati), portial conseguimento diqualifichee
diplominazionalie consolidiipuntidiforza
gia esistenti nei casi migliori. Ci riferiamo
specialmente a: flessibilita organizzativa,
didattica per competenze e laboratoriale;
offerta pilt mirata alla domanda delle im-
prese;duecanalioperativisututtoil territo-
rio nazionale cosicché le famiglie possano
scegliere per il meglio e infine valutazione
dei risultati attraverso esami nazionali e il
Sistema nazionale di valutazione (col sup-
porto diInvalsi, di Indire e di un efficace si-
stema ispettivo).
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