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Il modello tedesco e proposte per l’Italia 
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Istituzione Germania 
numero 
studenti 

Germania 
Distribuzione 

% 

Italia  
numero 
studenti 

Italia  
Distribuzione 

% 
A. Università 1.674.000 55,4 1.740.000 99,6 
B.Fachhochschulen 

(Università di 
scienze applicate) 
ed altre istituzioni 
professionalizzanti 

 
1.347.000 

 

 
44,6 

 

 
   (ITS)    
7.000  

 

 
0,4 

Totale 3.021.000 100,0 1.747.000 100,0 
 

 

ISCRITTI ALL’ISTRUZIONE SUPERIORE 
     A. ACCADEMICA 
     B. PROFESSIONALIZZANTE  
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L’APPRENDISTATO IN GERMANIA E IN ITALIA*: 
DUE MODELLI DI DIVERSA QUALITÀ 

  Germania Italia 
Numero di apprendisti 1.430.000 470.000 
Tipo di formazione 
 
Ore di formazione esterne 
all’impresa 

Duale (a scuola e sul lavoro) 
 
400 ore all’anno 

Affidata prevalentemente 
 alle imprese 
120 ore in tre anni 

Età 15-29 anni 18-29 anni 
Verifica delle competenze 
acquisite 

Affidata alle Camere di 
Commercio 

Affidata alle parti sociali ed alle 
imprese 

Tutorship 
 
 
 
Qualifiche 

Necessario possedere il titolo di 
Meister (diploma di istruzione 
superiore) 
 
Di competenza nazionale 

Nessuna formazione specifica 
richiesta 
 
 
Di competenza regionale 
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DATI DI CONFRONTO IN RICERCA E 
SVILUPPO (R&D) 
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Gli investimenti privati in R&D in Germania sono 2/3 del totale  
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IL MARKET SHARE DELL’INNOVAZIONE 
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L’ECONOMIA 
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LA FIDUCIA NELLE ISTITUZIONI  
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PARTECIPAZIONE SOCIALE E CULTURALE  
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EDUCARE ALLA CITTADINANZA, AL LAVORO  

ED ALL’INNOVAZIONE:  
IL MODELLO TEDESCO E PROPOSTE PER L'ITALIA 

 

Nota stampa 
22 gennaio 2015 

 
 

3;<=>?@@>A<%B?CCD%E>F?EFDG%>HB>FDI><H>%J@>C>%K?E%>C%H<L@E<%(D?L?%

"#$%&'((&)$! *'++,! -&.'-.,! !"#$%&'( %))%( $*++%"*,%,-%.( %)( )%/0&0( '"( %))’*,,0/%-*0,'1( *)( 20"'))0(
+'"'3$0('(4&0403+'(4'&()56+%)*%/!.$0*$((,!*,++#122$.&,3&$0'!4-''"""'!'!*,++,!5$0*,3&$0'!6$..,/!
0$0!7! 8,-'!90!2':;+&.'!.$08-$0($/!:,!2(9*&,-'!<+&!,2;'((&!)&0.'0(&!*&!90!=,'2'!.>'!;'-!:$+(&!

)'-2&! 7! 2&:&+'! ,+! 0$2(-$! ?2&! %,2,! 29++#&0*92(-&,! :,0&8,((9-&'-,/! 7! 8$-(':'0('! -&)$+($!

,++#'2;$-(,3&$0'@!;'- individuare quelle caratteristiche che appaiono maggiormente meritevoli di 
attenzione e trarne indicazioni utili per il nostro Paese. Sono state dunque prese in considerazione 
le tre dimensioni richiamate nel titolo, perché riteniamo che la nostra tradizione le abbia troppo 
trascurate e che proprio su queste si giochi buona parte della sfida e delle differenze nella crescita 
tra Italia e Germania.  
Nelle tabelle allegate riportiamo i principali dati che caratterizzano queste tre dimensioni. 1%%&,:$!
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*'++,!-&.'-.,K!La ricerca rivela, infatti, che le risorse pubbliche destinate alla scuola primaria 
e secondaria sono in Germania simili o addirittura più basse delle nostre (considerando la 
spesa per studente); invece gli investimenti nelle università sono quasi due volte i nostri; 
infine gli investimenti nella ricerca (pubblica e privata) sono oltre tre volte i nostri. 
Tutto questo studio che abbiamo effettuato merita forse qualche ripensamento delle nostre 
strategie di allocazione delle risorse nel sistema educativo?M 
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F0! F(,+&,! D9'2(,! *&:'02&$0'! 7! 2(,(,! 8$-(':'0('! (-,2.9-,(,E Anche i risultati delle recenti 
consultazioni del progetto governativo La buona scuola indicano contengono infatti un forte 
richiamo alla necessità di: 
• formare i giovani ai valori della cittadinanza attiva. 
• valutare con test centralizzati i risultati degli apprendimenti degli studenti (INVALSI) e 

creare un sistema di verifica dell’efficacia delle singole scuole (vedi SNV Sistema Nazionale 
di Valutazione). 

• Valutare, nel contesto delle singole scuole, i presidi e gli insegnanti, riconoscendo il merito 
dei più apprezzati e impegnati 
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C) Ricerca e innovazione 
La caratteristica vincente del modello tedesco è la sua capacità di trasferire i risultati della 
ricerca scientifica al sistema produttivo, favorendo dunque l'innovazione, come mostrano i 
dati sulle domande di brevetto ed una forte esportazione di prodotti medium e high tech. 



Questa capacità è il frutto di una maggiore flessibilità ed autonomia del sistema universitario, di un 
rapporto molto più stretto tra Università ed impresa e di una rete di grandi istituzioni di ricerca non 
universitaria (Fraunhofer, ecc.) fortemente orientate alla ricerca applicata. 
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